
産業保健職とキャリア
～人生100年時代のライフキャリアを考える～
AIの台頭をはじめとしたテクノロジーの進化により10年・20年先の働き方が想像し難くなってきている中、コロナ禍

はさらに働き方の変化をもたらし、あらためて、働くことの意味や人生そのものを問い直しはじめるひとも出てきてい

ます。そして、働き方の多様化に伴い、産業保健職が「キャリア」の話題に触れることも増えていると感じます。また、

人生100年時代の産業保健活動では、仕事だけでなく、生涯にわたるライフキャリアの視点をもつことも重要であると考

えます。

今回は、「産業保健職とキャリア」をテーマとし、働くひとを支援し、そして自身も働くひとの一人であるという産

業保健職の立場から、働くこと・生きることについて共に考えるセミナーを企画しました。

第一部の教育講演では、「働くひとの心理学」の著書で知られる岡田 昌毅先生を講師にお招きし、「働くとは」

「キャリアとは」について理論的にお話いただき、多様なキャリア形成・発達、生涯発達のアプローチについて解説い

ただきます。第二部のディスカッション「産業保健職とキャリアとは」では、心理職・産業看護職からの話題提供の後、

WEBフォームを活用し、ご参加いただいた皆様からのご質問・ご意見もお受けしながら、対象者のキャリア支援や支援者

自身のキャリア発達といった視点で、テーマを深めていきます。多くの皆様のご参加をお待ちしております。

［ 日 時 ］ 2022年 3月21日（月・祝）14:00～17:00
［ 参加費 ］ 本学会員： 無料 ／ 非学会員： 1,000円
［開催方法］ Zoomミーティングによるオンライン研修
［受講定員］ 先着300名
［参加方法］ 申込みフォームからお申し込みください。 参加登録締切：2022年3月7日（月）
［注意事項］ ◆非学会員の方は、参加申し込み後、１週間以内に下記口座に入金をお願いいたします。

<参加費振込先> 振込期限：2022年3月7日（月）
口座番号）三菱 UFJ 銀行 吉祥寺支店（店番 220） 普通 1179253
口座名） 日本産業精神保健学会教育・研修委員会 代表 角田 透

◆開催１週間程度前にZoomミーティングURLと質問受付フォームを送付します。
届かない方は、「受信制限設定がかかっていないか」「迷惑メールに振り分けられていないか」
など、ご確認の上、研修セミナー事務局までメールにてお問合せください。

【座長】松井 知子（杏林大学医学部 衛生学公衆衛生学教室／心理職部会長）
島本さと子（東海大学医学部 看護学科／産業看護職部会）

第一部 教育講演（60分）
「働くひとの心理学‐働くこと、キャリアを発達させること、そして生涯発達すること」

【講師】岡田 昌毅 先生

（筑波大学人間系 教授／筑波大学国際産学連携本部 働く人への心理支援開発研究センター長）

第二部 ディスカッション「産業保健職とキャリアとは」
・話題提供
心理職：馬場 洋介 先生（帝京平成大学大学院 臨床心理学研究科 教授）
看護職：富永 知美 先生（宇宙航空研究開発機構［JAXA］／産業看護職部会）

・ディスカッション

URLまたはQRコードの申込みフォームからお申し込みください.

問い合わせ先： 日本産業精神保健学会 教育研修委員会 研修セミナー事務局（担当阿部）
〒181-8611 東京都三鷹市新川6-20-2  杏林大学医学部衛生学公衆衛生学教室 Tel：0422-47-5512 内線3460

Mail：sanseihoseminar@gmail.com (＊お問い合わせはメールにてお願いいたします。）

● 研修単位：日本産業精神保健学会専門職制度の規定単位（10単位）
日本産業衛生学会産業保健看護専門家制度の専門研修（1単位）［申請中］

日本産業精神保健学会 教育･研修委員会／産業看護職部会／心理職部会
第56回日本産業精神保健学会 研修セミナー

https://forms.gle/CZfUg5UN1ptpXTip8

mailto:sanseihoseminar@gmail.com


第 56 回日本産業精神保健学会研修セミナー 

「産業保健職とキャリア ～ 人生１００年時代のライフキャリアを考える ～」 

 

 AI の台頭をはじめとしたテクノロジーの進化により、10 年 20 年先の働き方が想像し難い中、コロナ

禍はさらに働き方の変化をもたらし、あらためて、働く意味や人生そのものを問い直しはじめる人も出

てきています。実際、転職希望者や副業・兼業を行う者の増加などが報告されています。働き方の多様

化に伴い、産業保健職が「キャリア」の話題に触れることも増えていると感じます。また、人生 100 年

時代の産業保健活動では、仕事だけでなく、家庭・地域・個人の活動なども含めた生涯にわたるライフ

キャリアの視点をもつことも重要であると考えます。 

そこで、今回は、第一部の教育講演に、「働くひとの心理学」の専門家である岡田 昌毅先生を講師に

お迎えし、「働くとは」「キャリアとは」について理論的にご説明いただき、多様なキャリア形成・発

達、生涯発達のアプローチについてご解説いただきます。また第二部のディスカッションでは、心理

職・産業看護職からの話題提供を行い、web フォームを活用し幅広く参加者の意見もいただきながら、

「産業保健職とキャリアとは」について深めていきます。 

働くひとを支援する産業保健職の立場としても、働くひとの一人としても、働くこと・生きることに

ついて考え、対象者への支援や今後の自身のキャリアへ活かす機会としていただければと思います。 

 

１．主 催   日本産業精神保健学会教育・研修委員会，産業看護職部会，心理職部会 

   

２．研修会名称 第 56 回日本産業精神保健学会研修セミナー 

 

３．日 程   2022 年 3 月 21 日（月・祝） 14:00～17:00  

 

４．開催方法・受講定員 Zoom ミーティングによるオンライン研修・300 名 

 

５．研修内容 

司会・進行 高木 智子（株式会社アルビオン人事部，産業看護職部会） 

開会挨拶  角田  透（杏林大学名誉教授，了徳寺大学，教育・研修委員長） 

座長    松井 知子（杏林大学医学部衛生学公衆衛生学教室，心理職部会長） 

島本さと子（東海大学医学部看護学科，産業看護職部会） 

 

第一部 教育講演（60 分） 

「働くひとの心理学－働くこと、キャリアを発達させること、そして生涯発達すること」 

  ＜講師＞ 岡田 昌毅 先生 

（筑波大学人間系 教授， 

筑波大学国際産学連携本部 働く人への心理支援開発研究センター長） 

 



第二部 ディスカッション「産業保健職とキャリアとは」（90 分程度） 

・ 話題提供 

心理職より   馬場 洋介 先生（帝京平成大学大学院 臨床心理学研究科 教授） 

産業看護職より 富永 知美（宇宙航空研究開発機構（JAXA），産業看護職部会） 

 web フォームを活用し幅広く参加者のご意見もいただきながら、「産業保健職とキャリ

アとは」について、対象者のキャリア支援や支援者自身のキャリア発達等の視点から

深めていきます。 

 

閉会挨拶 錦戸 典子（東海大学医学部看護学科 教授，産業看護職部会長） 

 

６．参加費 

日本産業精神保健学会員  無料 

非会員          1,000 円 

 

７．申込方法 

◆ 以下の申込フォームよりお申込みください。（参加登録締切：2022 年 3 月 7 日(月)） 

 https://forms.gle/CZfUg5UN1ptpXTip8 

◆ 非学会員の方は、参加申込後、１週間以内に下記口座に入金をお願いいたします。 

   ※ 振込名義は、所属名ではなく参加者氏名としてください。 

     ※ 領収書は、後日、希望者にのみ PDF 形式にて送付させていただきます。 

<参加費振込先>  振込期限：2022 年 3 月 7 日（月） 

口座番号）三菱 UFJ 銀行 吉祥寺支店（店番 220） 普通 1179253  

口座名）  日本産業精神保健学会教育・研修委員会 代表 角田 透 

 

８．問合せ先（事務局） 

日本産業精神保健学会教育研修員会 研修セミナー事務局（担当：阿部） 

〒181－8611 東京都三鷹市新川 6-20-2 杏林大学医学部衛生学公衆衛生学教室 

Mail：sanseihoseminar@gmail.com 

Tel ：0422-47-5512 内線 3460（＊問合せはメールにてお願いいたします） 

 

９．Zoom オンライン視聴について 

 接続 URL 等は開催 1 週間前にメール送付します。 

 オンライン視聴の通信にかかる費用は自己負担となります。 

 

１０． 研修単位 

日本産業精神保健学会専門職制度の規定単位（10 単位） 

日本産業衛生学会産業保健看護専門家制度の専門研修（1 単位）申請中 

以上 

https://forms.gle/CZfUg5UN1ptpXTip8
mailto:sanseihoseminar@gmail.com

